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Vorwort

Liebe Leserin, lieber Leser,

seit dem Jahr 2012 legt die Abteilung Sozialpolitik jahrlich
einen Bericht Uber die geleistete sozialpolitische Arbeit
des SovD vor. Das Ziel dieser Jahresberichte ist es, dem
grofR3en Interesse der Gliederungen und der Mitglieder
des Sov D am Umsetzungsstand ihrer von den Bundes-
verbandstagungen beschlossenen Antréage Rechnung

zu tragen. Es soll deutlich werden, dass die vielféltigen
sozial-, frauen- und jugendpolitischen Aktivitéten des
SoV D auf Bundesebene ihren Ursprung in den Landes-,
Kreis- und Ortsverbanden haben.

Die Sozialpolitische Bilanz 2017 fuhrt diese Reihe fort.
Sie zeigt, dass der SoV D auch auf eine sehr engagierte
und erfolgreiche sozialpolitische Arbeit im Jahr 2017
zurtickblicken kann. Das Jahr hielt zwel besonders ein-
schneidende Daten bereit: Am 23. Mai wurde der SovD
100 Jahre alt, und am 24. September wurde ein neuer
Bundestag gewéahlt. Die Abteilung Sozialpolitik berei-
tete beide Ereignisse intensiv vor und begleitete sie mit
zahlreichen Initiativen und Aktivitaten.

Der Aufbau der Sozialpolitischen Bilanz orientiert sich
in bewéhrter Weise an dem vorangegangener Berichte.
Nach einer kurzen Zusammenfassung werden die zent-
ralen Entwicklungen des Jahres in den sozialpolitischen
Schwerpunkten ausfhrlich beschrieben. Die Sozial-
politische Bilanz wirft aber nicht nur einen Blick zur(ick,
sondern auch nach vorn: Auf die Beschreibung der
zuruckliegenden Entwicklungen folgt ein Ausblick auf
die zum gegenwaértigen Zeitpunkt fur das Jahr 2018
geplanten sozialpolitischen Schwerpunkte des Sov D.
Dieser Aushlick bereitet die Gliederungen auf die bevor-
stehenden Themen vor, damit sie ihre eigenen Aktivi-
téten und Initiativen entsprechend ausrichten kdnnen.
Die Bilanz schlief3t mit einer Darstellung der Aufgaben-
verteilung in der Abteilung Sozialpolitik, damit Sie sich
bel Ruckfragen direkt an die jeweilige Expertin oder
den jeweiligen Experten des Sov D wenden kdnnen.

Berlin, im Januar 2018

Fabian Muller-Zetzsche
Leiter Abteilung Sozialpolitik
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Zusammenfassung der Entwicklungen 2017

M Bundestagswahl 2017 — Am 24. September 2017
fanden die Wahlen zum 19. Deutschen Bundestag statt.
Der SovD hatte vorab Kernforderungen an e ne kinf-
tige Regierung erarbeitet und den Parteien daraus ab-
geleitete Wahlprufsteine zugesandt. Die Arbeit der
Gliederungen unterstiitzte ein Werkzeugkasten — mit
Argumentationskarten zu den Kernforderungen, einem
Glossar sozialpolitischer Fachbegriffe und einer Samm-
lung von Mustertexten und Praxistipps fur die Organi-
sation und Durchfihrung von Veranstaltungen zur
Bundestagswahl. Zusétzlich nahm der Sov D an mind-
lichen Eroérterungen Uber die Wahlprogramme von CDU,
SPD und Biindnis 90/Die Grunen teil, um Einfluss auf
die sozialpalitische Ausrichtung der Programme zu neh-
men und die Positionen des SoV D zu platzieren.

I 100 Jahre SoV D — Einen Hohepunkt der sozialpoli-
tischen Arbeit zum 100-jahrigen Verbandsjubil&aum
stellte das Familien- und Buirgerfest rund um die Bundes-
geschéftsstelle am 30. September und 1. Oktober 2017
dar. Der sozialpolitische Veranstaltungsteil des Biihnen-
programms, bestehend aus Kultur und Talk, einem
sozialpolitischen Quiz und dem Anschlagen von The-
sen, bereitete fachliche Fragen in lockerer Form auf,

bot Denkanstt3e und stiefd damit auf grof3en Anklang.

mArmut und Reichtum —Im Bereich Sozialstaat enga-
gierte sch der Sov D fur e ne deutliche Erhdhung der Regel-
bedarfe in der Grundsicherung. Hierzu fanden im Bundnis
flr ein menschenwirdiges Existenzminimum zahlreiche
gemeinsame Aktivitéaten statt, zum Beispiel Fachveranstal-
tungen, Forderungsschreiben und Pressearbeit.

M Alterssicherungspolitik — Rentenpolitisch prégte

der Abschluss der im Koalitionsvertrag vereinbarten
Gesetzgebungsverfahren das Jahr. Im Juli passierten
den Bundesrat die Angleichung der Rentenwerte, die
Verbesserung bel den Erwerbsminderungsrenten und
das Betriebsrentenstarkungsgesetz. Uber die sogenannte
solidarische L ebendeistungsrente oder Solidarrente aus
dem Rentenpaket der damaligen Bundessozial minis-
terin Andrea Nahles gab es hingegen keine Einigung.
Im Wahlkampf debattierten die Parteien Uber das Ren-
tenniveau, aber auch Uber eine perspektivische Anhe-
bung der Regelaltersgrenze. Ebenfalls ein Thema war
die Nichtanrechnung von Leistungen der gesetzlichen
Rentenversicherung auf die Grundsicherung im Alter.
Der SoVD begrifite einige Malinahmen grundsétzlich.
Im Kern forderte er aber eine Aufwertung der gesetzli-
chen Rente durch eine Abkehr vom Drei-Saulen-Model|.

M Politik fir Menschen mit Behinder ungen — Behinder-
tenpolitisch prégte das Bundesteilhabegesetz das Jahr:
Erste Teile des Gesetzes traten in Kraft, wichtige Umset-
zungsprojekte, wie die unabhangige Tell habeberatung,
wurden auf den Weg gebracht, und die Umsetzung in den
Landern nahm an Fahrt auf. Andere behindertenpolitische
Projekte, die der Sov D engagiert begleitet hatte, wurden
in der 18. Wahlperiode hingegen nicht mehr beschlossen,
insbesondere das soziale Entschadigungsrecht, die Versor-
gungsmedizinverordnung und die inklusive Reform der
Kinder- und Jugendhilfe. Zu den Meilensteinen der Behin-
dertenpolitik z&hlten 2017 aufRerdem die Verdffentlichung
des Teilhabeberichts, der L andererlass zu E-Scootern und
die Entschadigung behinderter Heimkinder.



M Gesundheitspolitik — Die gesundheitspolitische
Arbeit begleitete in der ersten Jahreshalfte vornehm-
lich parlamentarische Verfahren der scheidenden

18. Wahlperiode. In der zweiten Jahreshélfte lag der
Schwerpunkt auf der Beobachtung und Begleitung der
Bundestagswahl 2017 und der anschlief3enden Sondie-
rungsgesprache. Weitere Schwerpunkte im Berichts-
zeitraum bildeten die Patientenbeteiligung des Sov D
auf Bundes- und L andesebene sowie die Wahrneh-
mung der Interessen der Patientinnen und Patienten
und der Selbsthilfe chronisch kranker und behinderter
Menschen auf Bundesebene. Als maf3gebliche Organi-
sation der Patientenvertretung wird der Sov D dieses
Engagement auch weiter starken.

m Pflegepolitik — Pflegepolitisch begleitete der SovD
die Umsetzung der bislang umfangreichsten Pflegere-
form seit Einflihrung der solidarischen Pflegeversiche-
rung mitsamt eines neuen Pflegebedurftigkeitsbegriffs
und el nes neuen Begutachtungsverfahrens zum

1. Januar 2017. Das Hauptaugenmerk lag dabel auf der
Konzeption und der Erstellung eines neuen SoV D-
Pflegetagebuchs, das Pflegebedirftige und ihre Ange-
horigen Uber die neuen gesetzlichen Vorgaben fir die
Pflegebegutachtung informiert und bel der Vorberei-
tung unterstiitzt. Daneben verstarkte der SovD als eine
der mal3geblichen Organisationen fir die Wahrnehmung
der Interessen und der Selbsthilfe pflegebedirftiger und
behinderter Menschen sein Engagement in den Gremien
der Betroffenenvertretung.

mArbeitsmarktpolitik — Im Bereich der Arbeitsmarkt-
politik beschaftigte sich der Sov D ausgiebig mit vor-
liegenden Modellen, langzeitarbeitsosen Menschen
eine Perspektive und verbesserte Teil habemdglich-
keiten zu eréffnen. Die Forderung nach mehr Teilha-
begelegenheiten fir Menschen, die nicht in regulére
Beschaftigung vermittelt werden konnen, erweiterte die
bestehenden Verbandspositionen zu 6ffentlich geforder-
ter Beschaftigung.

M Frauenpolitik — Die Einfihrung des Elterngeldes
jahrte sich 2017 zum zehnten Mal. Seitdem haben

acht Millionen Mitter und Véter diese Familienleis-
tung bezogen. Die Resonanz: 82 Prozent der Bezie-
henden sagen, dass das Elterngeld besonders wichtig
fur ihr Familieneinkommen ist. Seit 2015 erlaubt das
Elterngeld Plus zudem, die Leistung langer zu bezie-
hen, wenn man in Teilzeit bereits wieder in den Job
einsteigt. Die Frauen im SoV D begriif3en eine Weiter-
entwicklung zu einer Familienarbeitszeit, denn eine
partnerschaftliche Aufteilung von Erwerbsarbeit,
Kindererziehung und Pflege ist der richtige Weg, um
familiengerechte Arbeitszeiten etablieren zu kdnnen.
Bereits 2014 hatte der Sov D die Bundesregierung auf
seiner Bundesfrauenkonferenz ,, Frauen wehren sich
gegen Gewalt* zum 95-jahrigen Bestehen der Frauen
im SoV D aufgefordert, die I stanbul-Konvention zu rati-
fizieren. Die Konvention ist mit seinen 12 Kapiteln und
80 Artikeln das umfassendste Werk zum Schutz von
Frauen und Kindern, damit sie gewaltfrei und selbstbe-
stimmt leben kénnen. Daflr sieht sie umfassende Mal3-
nahmen in den Bereichen Pravention, Betreuung und



Hilfe, Rechtsschutz und (zivil- und strafrechtliche) Ver-
fahren vor. Die Konvention wurde am 11. Mai 2011 vom
Europarat in Istanbul verabschiedet. Sie wurde 2011
von Deutschland mit unterzeichnet und ist am 12. Okto-
ber 2017 nach sechs Jahren ratifiziert worden. Auch

der SOV D hat sich darum verdient gemacht, dass die

I stanbul-Konvention am 1. Februar 2018 endlich fir
Deutschland in Kraft treten wird.

M Européische Sozialpolitik — Im Bereich der europé-
ischen Sozialpolitik befasste sich der SovVD im letzten
Jahr schwerpunktmaflig mit der sogenannten Vereinbar-
keitsrichtlinie der Européischen Kommission. In einer
Stellungnahme begrfdte der Sov D das Ziel der Richt-
linie, geschlechtsspezifische Unterschiede bei der
Beschaftigung von Frauen und Mannern zu verringern
und eine verbesserte Gleichstellung auf dem Arbeits-
markt und am Arbeitsplatz zu gewéhrleisten.



Zentrale Entwicklungen in den sozialpolitischen Schwerpunkten

Bundestagswahl 2017

Fabian Muller-Zetzsche

Im Zentrum der sozialpolitischen Arbeit stand im Jahr 2017
die Begleitung der Bundestagswahl. Hierzu verabschie-
dete der Bundesvorstand im Méarz die Kernforderungen
des SovD an eine zukiinftige Bundesregierung. Die
Kernforderungen umfassen drel zentrale Forderungen
je politisches Handlungsfeld des Sov D und beriicksich-
tigen sehr viele von der Bundesverbandstagung 2015
beschlossene Antrége. Daneben beauftragte der Bundes-
vorstand die Abtellung Sozialpolitik, auf der Grundlage
der Kernforderungen I nstrumente fir Initiativen und
Aktivitéten zur Bundestagswahl zu erarbeiten. Diese

I nstrumente sollten die Gliederungen und die Mitglieder
des SoV D unterstiitzen und dazu ermutigen, sich aktiv
in den Bundestagswahlkampf einzuschalten sowie ihre

I nteressen eigenstandig und selbstbewusst gegentiber
den Bundestagskandidatinnen und -kandidaten zu for-
mulieren und zu vertreten. Gleichzeitig sollten die I nst-
rumente Raum fur Kreativitét und fur die Entwicklung
eigener Aktivitaten vor Ort lassen.

Auf der Grundlage dieser Vorgaben entwickelte die
Abteilung Sozialpolitik in Zusammenarbeit mit der
Pressestelle, der Abteilung Personal und allgemeine
Dienste und der Abteilung Redaktion den Wer kzeug-
kasten zur Bundestagswahl 2017. Dank intensiver
Beratungen im Sozial politischen Ausschuss des Bundes-
vorstandes (SPA) und mit Vertreterinnen und Vertre-
tern der SoV D-Landesverbande konnten reiche Erfah-
rungen mit Initiativen zu Bundestags-, L andtags- und

Kommunalwahlen in die Konzeption einflief3en. Der
Werkzeugkasten beinhaltet vier Instrumente. Dazu z&h-
len erstens die Wahlpriifsteine mit konkreten Fragen fir
die Diskussion mit Bundestagskandidatinnen und -kan-
didaten. Zweitens beinhaltet der Werkzeugkasten zwan-
zig Argumentationskarten, welche die Dringlichkeit

der Sov D-Kernforderungen darlegen. Als drittes I nst-
rument umfasst er ein Glossar, das komplizierte sozial-
politische Fachbegriffe erlautert. Schliefdich gehdrt zum
Werkzeugkasten eine Sammlung von Mustertexten und
praktischen Tipps fir die Organisation und Durchfih-
rung von SoV D-Veranstaltungen zur Bundestagswahl
(-Wahlarenen"). Letztere bot den Gliederungen auch bei
ihrer Medien- und Offentlichkeitsarbeit vor Ort Unter-
stitzung. Der Werkzeugkasten wurde an alle Landes-
und Kreisverbande des SoV D versandt.

Das Wahlportal des SoV D machte unter sovd.de/
bundestagswahl alle genannten Instrumente frei ver-
fugbar. Damit erhielten alle Mitglieder und alle Freun-
dinnen und Freunde des Sov D Zugang zu den Kernfor-
derungen und zu den Instrumenten des Werkzeugkas-
tens. Im Wahlkampf stellte das Wahlportal somit eine
zentrale Kommunikationsplattform des Verbandes dar.

Auch die Antworten der Parteien auf die Wahlprifsteine
standen den SoV D-Mitgliedern auf dem Wahlportal des
SoVD involler Lange zur Verfugung. Die Mitglieder-
zeitung verdoffentlichte zudem die sozialpolitischen



Aussagen der Parteien, die diese in ihren Antworten
auf die Sov D-Wahlprifsteine und in ihren Wahlpro-
grammen getroffen hatten. So erhielten die Mitglieder
unmittelbar vor den Wahlen noch einmal einen konzen-
trierten und unverstellten Blick auf die Positionen der
Parteien zu den Forderungen des Verbandes. Nach der
Bundestagswahl und zu Beginn der Koalitionsverhand-
lungen erinnerte SoV D-Prasident Adolf Bauer CDU,
CSU, Bundnis 90/Die Griinen, FDP und SPD schriftlich
an ihre jeweiligen Versprechen gegentiber den Sov D-

100 Jahre SoVD

Fabian Muller-Zetzsche

Der Sozialverband Deutschland wurde am 23. Mai 2017
100 Jahre alt. Der Sov D steht damit fur ein ganzes Jahr-
hundert Einsatz fr I hre soziale Sicherheit und mehr
soziale Gerechtigkeit. Die Abteilung Sozialpolitik und
die Abteilung Personal und allgemeine Dienste unter-
stitzten die Felerlichkeiten auf Bundesebene und in

den Gliederungen mit dem Vortrag ,, 100 Jahre SovD —
100 Jahre Sozialpolitik“, einem sozial politischen Quiz
sowie zehn sozialpolitischen Thesen, welche den Gliede-
rungen erméglichten, sich bei eigenen Veranstaltungen
zum Jubiléaum gleichermaf3en fundiert und kurzweilig

mit den sozialpolitischen Themen des SoVD zu befassen.

Bel der Erarbeitung der Materialien waren die von der
Bundesverbandstagung 2015 beschlossenen Grundsatz-
positionen mal3geblich.

Mitgliedern. Er bat die Parteien, diese Versprechen bei
den Sondierungen und den Koalitionsverhandlungen in
besonderer Weise zu berticksichtigen.

Die Gliederungen und die Sov D-Mitglieder nutzten die
Angebote fur Aktivitaten zur Bundestagswahl 2017
in sehr eindrucksvoller Weise. Auch die Wahlpr if-
steine des SoV D nutzten sie intensiv. Besondere Aner-
kennung gebihrt den vielen Sov D-Mitgliedern vor Ort,
die sich an Gesprachen mit ihren Wahlkreiskandidatin-
nen und kandidaten beteiligten und damit ein bis Berlin
sichtbares Engagement fir die Forderungen des Sov D
gezeigt haben.

Einen Hohepunkt der sozialpolitischen Arbeit zum Jubi-
laum stellte das Familien- und Burgerfest am 30. Sep-
tember und 1. Oktober 2017 rund um die Bundesge-
schéftsstelle dar, Uber das auch SovVD-TV mit einem
Film! berichtete. Der in das Gesamtbiihnenprogramm
integrierte sozialpolitische Veranstaltungsteil, der Kul-
tur und Talk (mit Frank Zander), ein sozialpolitisches
Quiz und das Anschlagen von sozialpolitischen Thesen
beinhaltete, bereitete sozialpolitische Fragen in lockerer
Form auf, gab Denkanstdf3e und stief3 damit auf grof3en
Anklang.

1 Filmvom 30.11.2017 unter http://www.sovd-tv.de/
2017/11/30/100-jahre-sovd-teil-4-unser-buergerfest/



Armut und Reichtum

Gabriele Hesseken

Das Bundnisfur ein menschenwiirdiges Existenz-
minimum fuhrte am 20. Januar 2017 eine erfolgreiche
Fachtagung mit dem Titel ,, Regelséize, die zum Leben
reichen!* durch. Vor mehr als 80 Teilnehmerinnen und
Teilnehmern kritisierten die Bindnisorganisationen das
geltende Regel bedarfsermittlungsgesetz. Fir den SovD
bemangelte Referentin Gabriele Hesseken, das Bundes-
ministerium fur Arbeit und Soziales habe den Regel-
bedarf mit sachlich nicht zu begriindenden Kirzungen
heruntergerechnet.

Dr. Irene Becker und Dr. Verena Tobsch (INES Berlin)
erlauterten des Weiteren ein von ihnen entwickeltes
Verfahren zur Ermittlung von Regelbedarfen, die das
tatsachliche Existenzminimum abdecken kdnnen. Das
Bindnis diskutierte auf dieser Grundlage seine Posi-
tion zur Ermittlung. Die Bundnismitglieder beschaf-
tigten sich dabel insbesondere mit einer alternativen
Berechnungsmethode, welche die Verteilungsforscherin
Dr. Irene Becker vorgelegt hatte. Aufgrund der Kom-
plexitét der Materie ertrterte der SovD dieses Thema
intern auch intensiv mit dem Vorsitzenden des Sozial-
politischen Ausschusses Klaus Michaelis und mit der
Vorsitzenden des Arbeitskreises Sozialversicherung
Prof. Dr. Ursula Engelen-Kefer. Angesichts der Schwéa-
chen des Modells von Dr. Irene Becker bleibt der SovD
jedoch bel seiner bisherigen Position. Diese Entschei-
dung haben auch die sozialpolitischen Gremien des
SoV D beflrwortet.

Das Biindnis bemangelte im Oktober 2017 in einem
Schreiben an die vier in Sondier ungsver handlungen
befindlichen Parteien, dass die erbrachten Leistun-

gen die realen Bedarfe der Grundsicherungsbeziehen-
den nicht decken. Daher mussten die Hartz-1V-Regel-
sétze grundlegend neu ermittelt werden. Es sei notwen-
dig, el ne Sachverstandigenkommission einzusetzen, die
Vorschlage fir den Gesetzgeber erarbeitet. Zudem miiss-
ten Sofortmal3nahmen ergriffen werden, die die Lebens-
lage von Grundsicherungsbeziehenden schnell und spir-
bar verbessern.?

Die Mitglieder des Beraterkreises, des Wissenschaft-
lichen Gutachtergremiums und des Bundesministeri-
ums fur Arbeit und Soziales diskutierten im Januar 2017
die Ergebnisse des Flnften Armuts- und Reichtums-
berichts. Zunachst stellte das Bundesministerium wich-
tige Ergebnisse des Berichtes vor und umriss die inhalt-
liche Bandbreite der vom Beraterkreis und vom Wis-
senschaftlichen Gutachtergremium zugel eiteten Stel-
lungnahmen. Am Nachmittag sprach Bundesministe-
rin Andrea Nahles mit den Anwesenden vor allem tber
Handlungsfelder in der Arbeitsmarkt- und Sozialpolitik,
die sich aus dem Bericht ergeben. Die Vertreterin des
SoV D bat darum, der Frage intensiv(er) nachzugehen,
inwieweit Armut zu Pflegebedirftigkeit und Pflegebe-

2 Vergleiche Sozialpolitische Antrége Nr. 65 des Landesver-
bandes Niedersachsen und Nr. 66 des L andesverbandes Hamburg
(19. Bundesverbandstagung).



durftigkeit zu Armut fuhrt. Dabei sollten die Pflege-
kréfte, ob Familienmitglieder oder beruflich Pflegende,
mit in die Betrachtung einbezogen werden. Bundesmi-
nisterin Andrea Nahles sagte zu, das Thema perspekti-
visch im Blick zu behalten.

In seiner Stellungnahme® zum Armuts- und Reich-
tumsbericht regte der Sov D dringend an, die darin vor-
gestellten politischen Mal3nahmen auf ihre Wirksam-
keit und soziale Nachhaltigkeit hin zu untersuchen, da
die gesetzlichen Einschnitte in fast allen Bereichen der
sozialen Sicherungssysteme zu ganz erheblichen Leis-
tungsktirzungen* geftihrt haben.

Am 12. April 2017 beschloss das Bundeskabinett end-
glltig den 5. Armuts- und Reichtumsbericht der Bundes-
regierung ,, Lebendagen in Deutschland”. Die finale
Ver sion® berticksichtigt Riickmeldungen der beratenden
Organisationen. So gab es nicht nur viele Verbesserun-
gen im Text, sondern der Bericht nahm auch wieder die
Ergebnisse des Workshops mit von Armut betroffenen
Menschen und ein (abgedndertes) Kapitel zum Thema
Interessenvertretungen auf. Ebenfalls enthalten ist nun
ein Abschnitt zur ,verdeckten Armut®.

Der 5. Armuts- und Reichtumsbericht dokumentiert eine
Armutsrisikoquote in Deutschland von 15,7 Prozent. Am

29. Juni 2017 beriet der Deutsche Bundestag den Bericht.

3 Stellungnahme vom 30.01.2017 unter sovd.de/2803.0.html

4 Vergleiche Sozia politische Antrage Nr. 64 des Landesverban-
des Hamburg und Nr. 69 des L andesverbandes Schleswig-Holstein
(19. Bundesverbandstagung).

5 Verfugbar unter armuts-und-reichtumsbericht.de/DE/Bericht/
Der-fuenfte-Bericht/fuenfter-bericht.html
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Die Bundestagsberatungen nahm der SovD zum Anlass,
pressewirksam auf die 12,5 Millionen Betroffenen hin-
zuweisen und deutlich zu machen, dass Armut hierzu-
lande zunehmend ein gesellschaftliches und sozialpoli-
tisches Problem wird.® Eine wesentliche Ursache hierfir
sieht der SovV D im massiven Sozialabbau der vergange-
nen Jahre. Insoweit gelte es, die Fakten ernst zu nehmen
und konkrete MalRnahmen aufzuzeigen, um der Spal-
tung der Gesellschaft entgegenzuwirken.

Auch die Mitarbeit im Bundnis ,, Reichtum umverteilen —
ein gerechtes Land fur alle€* gehorte zu den Aufgaben der
Abteilung Sozialpolitik im Berichtszeitraum. Das Biind-
nis fordert eine steuerpolitische Kehrtwende zur Finan-
zierung von mehr sozialer Sicherheit und notwendigen
Investitionen in das Gemel nwesen. Seit dem Auftakt im
Januar 2017 haben sich Gber 30 bundesweit aktive Orga-
nisationen und I nitiativen angeschlossen.” Das erklarte
gemeinsame Ziel war es, soziale Gerechtigkeit zum zent-
ralen Themaim Bundestagswahljahr 2017 zu machen.

Das Thema, Armut* stand mit speziellem Fokus auf das
Alter im Mittelpunkt einer Veranstaltung des SoV D-
Ortsverbandes Michelau anlésslich des 100-j8hrigen
Jubilaums des SoV D: Im Rahmen einer Vortragsreihe

zu unterschiedlichen sozialpolitischen Themen stand

am 5. Juli das Thema ,, Altersarmut” auf der Tagesord-
nung. Die Abteilung Sozialpolitik stellte in einem Vor-
trag die aktuelle Entwicklung von Altersarmut dar und

6 Pressemitteilung vom 26.06.2017 unter sovd.de/2859.0.html
7 Siehereichtum-umverteilen.de



présentierte L 6sungsvorschlége des Sov D. Verdeutlicht
wurde auch der unmittelbare Zusammenhang zwischen
den grundlegenden Veranderungen auf dem Arbeits-
markt und den Folgen fur die Rente. Die Veranstaltung
unterstrich, dass sich der Sov D als altester Sozialver-
band weiter fir eine sozial gerechte Rentenpolitik ein-
setzen wird, um Verbesserungen fur sozial Schwachere
und Benachteiligte zu erreichen.

Die Abteilung Sozialpolitik setzte sich im Berichtszeit-
raum intensiv mit dem Modell eines sogenannten bedin-
gungslosen Grundeinkommens ause nander. Die Abtei-
lung lehnt das bedingungsose Grundeinkommen als
ein von vorwiegend neoliberalen Interessen geleitetes
Vorhaben ab. Eine solche Leistung fir alle entlasse den
Staat aus seiner Verantwortung fur die Regulierung von
Arbeit und Arbeitsbedingungen, zum Beispiel durch
den Mindestlohn. Auch die Zukunft der Sozialversiche-

Alterssicherungspolitik
Vedran Kundaéina

Die Forderung® der 20. Bundesverbandstagung, den
Wertverfall der Renten zu stoppen, war ein zentraler
und wesentlicher Bestandteil der Stellungnahme® des
SoV D zur Rentenwer tbestimmungsver ordnung 2017.
So wurden die Renten um 1,90 Prozent in den alten und
um 3,59 Prozent in den neuen Landern angehoben. Der

9 Soziapoalitischer Antrag Nr. 44 des Landesverbandes
Schleswig-Holstein.
10  Stellungnahme vom 07.04.2017 unter sovd.de/2826.0.html

rungssysteme sei dann aul3erst fraglich. In einer inter-
nen Positionierung wird die Abteilung Sozialpolitik im
néchsten Jahr die wesentlichen Kritikpunkte des SovD
an el nem bedingungsosen Grundeinkommen festhalten.

Wie das Statistische Bundesamt auf seiner Internet-
plattform Destatis Anfang November mitteilte, ergab
die Erhebung ,, Leben in Europd’ (EU-SILC), dassin
Deutschland 16 Millionen Menschen von Armut oder
sozialer Ausgrenzung betroffen waren. Der Anteil

der von Armut oder sozialer Ausgrenzung bedrohten
Bevdlkerung betrug in Deutschland damit 19,7 Prozent.
Vor diesem Hintergrund forderte der Sov D pressedffent-
lich, Armut mit Investitionen in Chancengleichheit zu
bekampfen.® Zusétzlich sollten Steuermilliarden in

den Ausbau von Kitas und Ganztagsschulen und in den
Wohnungsbau investiert werden.

8 Pressemitteilung vom 08.11.2017 unter sovd.de/2901.0.html

aktuelle Rentenwert stieg hierdurch auf 31,03 Euro und
der aktuelle Rentenwert (Ost) auf 29,69 Euro. Im Gegen-
satz zum letzten Jahr wirkte sich diesmal der Nachhal-
tigkeitsfaktor auf die Anpassung dampfend aus. Grund-
sétzlich begrufdte der Sov D die Rentenanpassung in
seiner Stellungnahme, er machte aber zugleich auf

die langerfristige Entwicklung aufmerksam. Eine sol-
che Anpassung sel zuktinftig seltener zu erwarten, weil
sich der Nachhaltigkeitsfaktor stérker negativ bemerk-



bar machen werde. Somit wirden sich die Rentner-
innen und Rentner auf geringere Anpassungen einstel-
len missen, sollte sich die Rentenpoalitik nicht generell
andern. Das gelte insbesondere, wenn weiterhin kein
Abstand von der Absenkung des Rentenniveaus genom-
men werde. Deshalb forderte der Sov D die Abschaffung
der Kirzungsfaktoren und einen schrittweisen Aufbau
des Rentenniveaus, um insgesamt zu einer lebensstan-
dardsichernden Rente zuriickzukehren.

Basierend auf dem Beschluss der 20. Bundesverbands-
tagung zur Bekampfung der Alter sar mut™ und auf
dem darauf auf bauenden Positionspapier'? setzte der
SoV D seine sozialpolitische Arbeit in diesem zentra-
len Bereich im Berichtgahr fort. Esist auch der Auf-
Klérungsarbeit des Sov D und der erfolgreichen Kampa-
gne ,Lieber NICHT arm dran* zu verdanken, dass die
Offentlichkeit das Thema Altersarmut starker in sei-
ner Komplexitat wahrnimmt. Die Kampagne hat viel
dazu beigetragen, Altersarmut in ihren unterschiedli-
chen Facetten darzustellen, aber auch klare und umsetz-
bare L 6sungsvorschlége anzubieten. In diesem Jahr hat
eine Studie der Bertelsmann Stiftung sich dem Thema
angenommen und den SoV D in vielen Punkten bestétigt.
Die Stiftung konstatierte ebenfalls, dass Altersarmut
insbesondere Frauen und Langzeitarbeitsose betreffe.
Des Weiteren sei die Abschaffung der Abschlége bel
den Erwerbsminderungsrenten eine Moglichkeit, die-

11 Soziapalitischer Antrag Nr. 43 des Bundesvorstandes
12 Verflgbar unter sovd.de/altersarmut-bekaempfen

ser Personengruppe wirkungsvoll zu helfen, so die Ber-
telsmann Stiftung. Das bestétigte den Sov D darin, sich
hierfur weiter und mit Nachdruck zu engagieren.

Im Zusammenhang mit der Debatte Uber Altersarmut
und die zukunftige Ausrichtung der Alterssicherung,
vor allem im Hinblick auf das Rentenniveau, konnte
der SOV D fir seine Argumente, Vorschlage und For-
derungen auch vor Ort werben. Der Anlass war das
100-jahrige Jubildum des SoV D, welches dem Ortsver-
band Michelau die Gelegenheit bot, eine sozialpolitische
Vortragsreihe zu veranstalten. I nteressierten konnten

so die wichtigsten Zusammenhange der Rentenpolitik
und die weitere Entwicklung von Altersarmut prasen-
tiert werden. Auf diese Weise war es moglich, mit dem
Publikum direkt ins Gesprach zu kommen und die Sor-
gen der Menschen vor Ort nachzuvollziehen.

Nach langen Diskussionen passierten am 7. Juli zent-
rale rentenpolitische Gesetzgebungsmalinahmen den
Bundesrat. Die lang erwartete Rentenangleichung Ost
wurde bestétigt und kann nun in sieben Schritten bis
Juli 2024 umgesetzt werden. Zum zweiten Mal in der

L egidaturperiode wurden die Renten wegen Erwerbs-
minderung verbessert. Ab 2018 wird die sogenannte
Zurechnungszeit bis 2024 schrittweise um drel Jahre
vom 62. auf das 65. Lebengahr verlangert. Schliefdich
passierte auch das viel diskutierte Betriebsrentenstar-
kungsgesetz den Bundesrat. Mit diesem sollen insbe-
sondere Geringverdiener einen leichteren Zugang zur
betrieblichen Altersvorsorge bekommen. In seinen Stel-



lungnahmen zum Rententiberl eitungs-Abschlussgesetz*®
und zum EM-L eistungsverbesserungsgesetz* machte
der SoV D deutlich, wo aus seiner Sicht noch Nachbesse-
rungsbedarf besteht. Auch die Forderung®™ der 20. Bun-
desverbandstagung nach einer sozial gerechten Finan-
zierung der gesetzlichen Rentenversicherung fand in
der Stellungnahme'® zum Referentenentwurf einer Bei-
tragssatzverordnung 2018 Niederschlag. Darin kriti-
sierte der SovD die fur das kommende Jahr beschlos-
sene Senkung des Beitragssatzes in der gesetzlichen
Rentenversicherung von 18,7 Prozent auf 18,6 Prozent.
So wiirde die gesetzliche Rentenversicherung Finanz-
mittel verlieren, die zum Beispiel fur die Abschaffung
der Abschlége bei den Erwerbsminderungsrenten hétten
genutzt werden konnen.

Auch in diesem Jahr setzte sich der SOV D mit seinen
Bindnispartnern fir eine grundlegende Kehrtwende

in der Rentenpolitik ein. So hatten sich die Mitglieder
des Netzwerks fir eine gerechte Rente bei ihrem letz-
ten Treffen darauf verstandigt, eine Umfrage in Auftrag
zu geben, die ermitteln sollte, welchen Stellenwert die
gesetzliche Rente unter den Befragten hat: 1nsgesamt

63 Prozent der Befragten sprachen sich dafiir aus, Ande-
rungen am Rentensystem noch vor 2030 vorzunehmen.
Unter den 18- bis 29-Jdhrigen waren es sogar 70 Prozent.
Das galt parteitibergreifend (bezogen auf die Anhénger-
schaft). Knapp zwei Drittel der Befragten zeigten sich

13 Stellungnahme vom 19.01.2017 unter sovd.de/2794.0.html
14  Stellungnahme vom 18.01.2017 unter sovd.de/2793.0.html
15 Soziapolitischer Antrag Nr. 47 des Bundesvorstandes

16  Stellungnahme vom 14.11.2017 unter sovd.de/2903.0.html

bereit, hohere Beitrage in die gesetzliche Rentenversi-
cherung einzuzahlen, wenn deren L eistungen damit bes-
ser und das Rentensystem stabiler wiirden. Schliefdich
sprachen sich 77 Prozent der Befragten fur eine stérkere
Beteiligung der Arbeitgeber an der Finanzierung der
gesetzlichen Rentenversicherung aus. Diese Ergebnisse
zeigen, dass die Forderungen und Vorschlége des SovD
in Einklang mit den Erwartungen der Menschen stehen,
wenn es um die zuklnftige Ausrichtung der gesetzli-
chen Rente geht. Der Sov D wird den Handlungsbedarf
weiterhin betonen und die kiinftige Entwicklung auf-
merksam begleiten.

Schliefdich verfolgte und begleitete der Sov D die Ent-
wicklungen in der Seniorenpolitik und im Betreu-
ungsrecht. Fur die Seniorenpolitik war insbesondere
die Veroffentlichung des Siebten Altenberichts von
Bedeutung. In einer Sozial-Info' stellte der SovD die
wichtigsten I nformationen und die Hauptaussagen des
Berichts zusammen. In einer weiteren Sozial-1nfo*® zum
Betreuungsrecht hielt der SovV D neben der Teilnahme
am Beirat ,,Qualitét in der rechtlichen Betreuung” auch
die relevanten Gesetzgebungsmalinahmen fest. Zu bei-
den Themen sind weitere Initiativen fir die neue Legis-
laturperiode denkbar, die der Sov D dann aufmerksam
verfolgen wird.

17 Sozia-Info , Siebter Altenbericht* vom August 2017 unter
sovd.de/2886.0.html

18 Sozial-Info, Neuerungen im Betreuungsrecht* vom August 2017
unter sovd.de/2893.0.html

13



Politik fur Menschen mit Behinderungen

Claudia Tietz

Das Bundesteilhabegesetz (BTHG) und seine Umset-
zung pragten 2017 die behindertenpolitische Arbeit.
Erste Regelungen traten bereits vorzeitig zum 1. Jan-
uar 2017 in Kraft. Diese betrafen unter anderem Ver-
besserungen der Schwerbehindertenvertretungen, Mit-
bestimmungsregelungen flr Werkstattbeschaftigte und
die Erhdhung ihres Arbeitsférderungsgel des, Neurege-
lungen der Behindertenparkplétze (Merkzeichen aG),
die Einfuhrung eines neuen Merkzeichens fir taub-
blinde Menschen und die Beteiligung der Behinderten-
verbande im Arztlichen Beirat Versorgungsmedizinver-
ordnung. Zugleich wurden Einkommens- und Vermo-
gensfreigrenzen fur Beziehende von Eingliederungshilfe
in einem ersten Schritt angehoben. Zum 1. April 2017
erhoht wurden auch die Vermogensfreibetrége fur smt-
liche L eistungsbeziehende nach dem SGB X1 (Sozial-
hilferecht) von 2.600 Euro auf 5.000 Euro. Der SovD
informierte hierber innerhalb seiner Verbandsgliede-
rungen sowie offentlich'® unter Berticksichtigung der
Antrége® der 20. Bundesverbandstagung. Die Bundes-
lander begannen indessen, BTHG-Umsetzungsgesetze
zu erarbeiten. Diese sind unterschiedlich weit fortge-
schritten. Auch bundesweit wurden zahlreiche Umset-
zungsprojekte auf den Weg gebracht, insbesondere die
beim Deutschen Verein angesiedelte Umsetzungsbeglei-

19 Sozial-Info, Bundesteilhabegesetz* vom Februar 2017 unter
sovd.de/2806.0.html
20 Soziapoalitische Antrége Nr. 33 und Nr. 34 der Bundesugendkonferenz
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tung fur die Verwaltung, die modellhafte Erprobung
ausgewahlter Neuregelungen, eine Wirkungsuntersu-
chung, eine Bewertung der finanziellen Auswirkungen
des BTHG und ein Forschungsprojekt zur Neudefinition
des leistungsberechtigten Personenkreises. Den Gesamt-
prozess begleitet eine Lander-Bund-Arbeitsgruppe,
deren Arbeit der SovV D wiederum tber den Deutschen
Behindertenrat begleitet. Nicht zuletzt wurde die unab-
hangige Tellhabeberatung, fur die jahrlich 58 Millionen
Euro zur Verfiigung stehen werden, politisch auf den
Weg gebracht. Die SoV D-L andesverbande wurden

Uber Moglichkeiten der Forderung dieser neuen Bera-
tungsstrukturen nach dem Peer-Counseling-Prinzip
informiert.

Das Thema schulische I nklusion forcierte der SovD
auch 2017. Es stand im Fokus des Gesprachs von

SoV D-Prasident Adolf Bauer mit Bundeskanzlerin
Angela Merkel am 18. Januar 2017. Der SoV D wirkte
zudem im UNESCO-Expertenkreis fur inklusive Bil-
dung mit und war Teil der Jury zum Jakob-Muth-Preis
fur inklusive Schule. Die SoV D-Mitgliederzeitung
berichtete umfassend Uber die Preistrégerschulen als

L euchttirme guter Inklusion. Mit Presseaktivitaten for-
cierte der SOV D auch die Debatte tUber eine Lockerung
des Kooperationsverbotes im Bildungsbereich und tber
eine qualitativ hochwertige Entwicklung von Inklusion.
Zu diesem Zweck unterstitzte der SoV D nicht zuletzt



den Appdl? , Gute Bildung fur alle Menschen®, den
Uber 30 Organisationen zur Bundestagswahl verdffent-
lichten. Das Engagement des SoV D in diesem Bereich
trug zugleich Antrégen?? der 20. Bundesverbandstagung
Rechnung.

Defizite bei der beruflichen Teilhabe (schwer-)behin-
derter Menschen standen wiederum im Fokus politi-
scher Gesprache, die Sov D-Prasident Adolf Bauer mit
Bundeswirtschaftsministerin Brigitte Zypries und mit
Detlef Scheele, dem Vorstandsvorsitzenden der Bundes-
agentur fur Arbeit, flhrte. Pr&sident Bauer bekréftigte
die Forderung des SoV D nach einer Anhebung der
Beschéaftigungspf lichtquote und der Ausgleichsabgabe
fur Betriebe, die kel ne schwerbehinderten Menschen
beschéaftigen, sowie nach mehr Unterstitzung fur Unter-
nehmen zur Beschéftigung behinderter Menschen.
Diese Positionen entsprechen der Beschlusslage? der
20. Bundesverbandstagung. Neben der fortgesetzten
Diskriminierung Schwerbehinderter auf dem Arbeits-
markt —ihr Anteil an der Gesamtarbeitsosigkeit ver-
festigte sich 2017 bei deutlich tber 6 Prozent — muss
auch die Diskriminierung durch die offentliche Arbeits-
verwaltung im Blick behalten werden. Diestat eineim

21  Pressemitteilung der Gewerkschaft Erziehung und Wissenschaft
vom 19.10.2017 unter gew.de/presse/pressemitteilungen/detailseite/
neuigkeiten/30-organisationen-fordern-gute-bildung-fuer-alle-men-
schen-1

22 Soziapolitische Antrége Nr. 18 und Nr. 24 der
Bundegugendkonferenz.

23 Soziapalitische Antrage Nr. 26 der Bundesugendkonferenz, Nr.
27 des Bundesvorstandes, Nr. 28 des L andesverbandes Mitteldeutsch-
land sowie Nr. 29 und Nr. 30 des L andesverbandes Rheinland-Pfalz/
Saarland.

September 2017 verdffentlichte Studie der Antidiskri-
minierungsstelle des Bundes. Sie erkannte unter ande-
rem Negativanreize bei der Vermittlung behinderter
Menschen durch Kennzahlensysteme und Diskriminie-
rungsgefahren durch intransparente Entscheidungsfin-
dungen. Der SoVD thematisierte die Studieninhalte
zusammen mit seinen weiter gehenden Positionen zur
beruflichen Teilhabe behinderter Menschen?* unter
anderem im Beratenden Ausschuss der Bundesagentur
far Arbeit 2017.

Im Bereich Barrierefreiheit engagierte sich der SovD
2017 weiter fur eine bundesei nheitliche politische Rege-
lung zur rechtssicheren Beforderung von E-Scootern in
Bussen. Gemeinsam mit anderen Verbanden des Deut-
schen Behindertenrates bewirkte der SovVD, dass alle
Bundeslander einen Erlass auf den Weg gebracht haben,
der Mitnahmekriterien fir E-Scooter bundesweit nor-
miert und damit Rechtssicherheit bei der Beforderung
schafft — solange alle Landesregierungen den Erlass
gegenlber den Verkehrsunternehmen praktisch durch-
setzen. Nicht zuletzt setzte sich der SOVD im Beirat der
» Fachstelle Barrierefretheit” fur mehr Barrierefreiheit im
offentlichen Raum, in der digitalen Welt und im Verkehr
ein und trug damit Beschllissen® der 20. Bundesver-
bandstagung Rechnung.

24 Soziapolitische Antrége Nr. 27 des Bundesvorstandes, Nr. 28
des Landesverbandes Mitteldeutschland sowie Nr. 29 und Nr. 30 des
L andesverbandes Rheinland-Pfal z/Saarland.

25 Sozialpolitische Antrage Nr. 20 der Bundegugendkonferenz, Nr.
22 des Bundesvorstandes, Nr. 23 des L andesverbandes Mittel deutsch-
land, Nr. 36 des Landesverbandes Schleswig-Holstein und Nr. 39 des
L andesverbandes Niedersachsen.
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Anlasslich der Sondierungsgesprache zur Regierungs-
bildung betonte der Sov D gegeniiber Union, FDP und
Biindnis 90/Die Grinen 2017 unter anderem seine For-
derung nach einer Anhebung des Behinder tenpausch-
betrages. Dieser ist seit 1974 weitgehend unverandert
geblieben und wird der Lebenswirklichkeit behinderter
Menschen langst nicht mehr gerecht. Der Sov D konnte
seine Position auch in einem Forderungspapier des Deut-

schen Behindertenrates zur Bundestagswahl?® platzieren.

Er griff damit sozialpolitische Forderungen?’ der 20.
Bundesverbandstagung auf.

Des Weiteren begleitete der Sov D 2017 wichtige sozial-
politische Gesetzgebungsprojekte, unter anderem die
Neuregelung des sozialen Entschadigungsrechts, die
Uberarbeitung der versorgungsmedizinischen Grund-

sétze und die Reform des Kinder- und Jugendhilferechts.

Diese verabschiedete das Parlament jedoch nicht mehr
vor Ablauf der Legidaturperiode. Erfolgreich auf den
Weg gebracht wurde 2017 hingegen die Stiftung ,, Aner-
kennung und Hilfe*, die endlich Entschadigungen fir
behinderte Heimkinder ermdglicht. Der Sov D infor-
mierte hiertber in der Mitgliederzeitung sowie mit einer
Sozial-Info?. Ferner erschien 2017 der Regierungsbe-
richt zur Teilhabe behinderter Menschen. Dieser macht
Teilhabedefizite in Deutschland sichtbar und tragt damit

26 Sehehttp://www.deutscher-behindertenrat.de/mime/
00104410D1511443066.pdf

27 Sozialpolitische Antrége Nr. 31 des L andesverbandes Nord-
rhein-Westfalen und Nr. 32 des L andesverbandes Rheinland-Pfal z/
Saarland

28 Sozia-Info, Anerkennung und Hilfen fur in Behinderten-
hei men misshandelte Kinder* vom September 2017 unter
sovd.de/2887.0.html
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zur Bewusstsei nshildung bei. Um letzteres zu unterstiit-
zen, bereitete der SOV D die Berichtsinhalte auf und ver-
offentlichte sie in einer Sozial-Info?®. Damit entsprach
er auch Antragen® der 20. Bundesverbandstagung.
Nicht zuletzt berieten die sozialpolitischen Gremien
des Sov D das Thema Assistenzhunde. Sie beschlos-
sen, qualitative wie quantitative Fragen, auch mit Blick
auf die erheblichen finanziellen Auswirkungen auf die
gesetzliche Krankenversicherung, sowie die weiteren
(auch internationalen) Erkenntnisse und Entwicklungen
zunachst weiter zu beobachten, und trugen damit Anlie-
gen* der 20. Bundesverbandstagung Rechnung.

29 Sozia-Info , Teilhabebericht macht L ebendagen sichtbar* vom
November 2017 unter sovd.de/2910.0.html

30 Soziapoalitische Antrége Nr. 20 der Bundegugendkonferenz,
Nr. 22 des Bundesvorstandes und Nr. 23 des L andesverbandes
Mittel deutschland

31 Vergleiche hierzu die Sitzungen des Arbeitskreises Behinder-
tenpolitik am 15.05.2017 und des Sozialpolitischen Ausschusses am
14.06.2017

32 Soziapalitischer Antrag Nr. 35 der Bundegugendkonferenz



Gesundheitspolitik

Florian Schdnberg

Gesundheitspolitisch préagten parlamentarische Vor-
gange und Gesetzgebungsverfahren die erste Jahres-
halfte. Der SOV D beteiligte sich als Sachverstandigen-
verband an Anhérungen des Ausschusses fur Gesund-
heit im Deutschen Bundestag.

Im Januar nahm der Sov D kritisch Stellung® zum Ent-
wurf fur ein Gesetz zur Anderung der materiellen Zu-
|assigkeitsvoraussetzungen von arztlichen Zwangsmal3-
nahmen und zur Stéarkung des Selbstbestimmungsrechts
von Betreuten. Das Gesetz sollte eine vom Bundesverfas-
sungsgericht monierte Schutzliicke von Personen schlie-
[3en, die zum Beispiel aufgrund einer psychischen Krank-
heit oder einer seelischen Behinderung die Notwendig-
keit von arztlichen Malinahmen selbst nicht (mehr) er-
kennen oder nach dieser Einsicht handeln kdnnen. Dazu
wurde die Einwilligung in eine arztliche Zwangsmal3-
nahme von der Vorbedingung einer freiheitsentziehen-
den Unterbringung entkoppelt. Kiinftig sollen arztliche
Zwangsmal3nahmen nur noch an einen stationaren Auf-
enthalt in einem Krankenhaus, das die medizinische Ver-
sorgung des Betreuten sicherstellt, gebunden sein. Der
SoV D kritisierte, dass eine generelle Entkopplung von
der freiheitsentziehenden Unterbringung dem Ausnah-
mecharakter arztlicher Zwangsmalinahmen widerspreche
und dem Gebot der Ultima Ratio nicht ausreichend nach-
ké&me. Das Gesetz trat am 22. Juli 2017 in Kraft.

33 Stellungnahme vom 12.01.2017 unter sovd.de/2771.0.html

Im Méarz nahm der SovVD zu zwel Antrégen der Frak-
tion Die Linke zum Thema gerechtere Krankenkassen-
beitrage fur freiwillig in der gesetzlichen Kranken-
kasse Versicherte schriftlich® sowie im Ausschuss fir
Gesundheit des Deutschen Bundestages mundlich Stel-
lung. Die Antrége fordern eine Korrektur der Kranken-
kassenbeitrage fur freiwillig in der gesetzlichen Kran-
kenversicherung Versicherte, insbesondere fir Selbst-
standige. Der SoVD sieht bel der Beitragsbemessung
einen lange Uberfalligen gesetzgeberischen Korrektur-
bedarf. Die Beitragserhebung muss sich auch fur diese
Personengruppe grundsétzlich an den tatséchlichen
Zahlungsmoglichkeiten orientieren.

Aufgrund divergierender Antrége der Fraktionen Die
Linke und BUndnis 90/Die Griinen nahm der SovD

im Mai zu der Frage des Ver sandhandelsverbots ver -
schreibungspflichtiger Arzneimittel in Deutschland
Stellung™®. Stein des Anstol3es war e n aufsehenerregen-
des Urteil des Europaischen Gerichtshofs (EuGH) Ende
2016, wonach die Festlegung einheitlicher Apotheken-
abgabepreise in Deutschland (Preisbindung) eine nicht
gerechtfertigte Beschrénkung des grenzuiberschreiten-
den freien Warenverkehrs darstelle und damit gegen EU-
Recht verstof3e. Damit sahen sich die Prasenzapotheken
einem direkten Preiswettbewerb mit den grof3en europé-

34  Stellungnahme vom 21.03.2017 unter sovd.de/2818.0.html
35 Stellungnahme vom 12.05.2017 unter sovd.de/2844.0.html
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ischen Versandapotheken ausgesetzt, weshalb die Schlie-
Bung zahlreicher Vor-Ort-Apotheken befirchtet wurde.
In der Folge wurde ein gesetzliches Verbot des Versand-
handels mit verschreibungspflichtigen Medikamenten in
Deutschland kontrovers diskutiert. Der Sov D forderte
die Sicherstellung e ner flachendeckenden Versorgung
mit Arzneimitteln®, auch unter Beriicksichtigung der
jungsten européi schen Rechtsprechung. Er hatte jedoch
Bedenken gegen das generelle Verbot e nes etablier-

ten Versorgungsangebots. Viele Patientinnen und Patien-
ten, vor allem chronisch Kranke mit Langzeitmedikation,
profitieren vom Versandhandel und haben ihren Bezugs-
weg zum Teil bereits vor Jahren umgestel It.

Ebenfallsim Mai nahm der SovVD zu einem Antrag der
Fraktion Die Linke zum Thema Zuzahlungen im Ar z-
neimittelbereich schriftlich®” und mindlich Stellung. Der
Antrag fordert die vollsténdige Abschaffung der Zuzah-
lungen fir Arzneimittel. Der Sov D unterstiitzte diese
Forderung in seiner Stellungnahme. Zuzahlungen seien
einsaitige Belastungen der Versicherten, die analog zum
Abbau von Leistungen die soziale Spaltung verscharfen.

Im Juni nahm der SoV D zu einem Antrag der Fraktion
Die Linke umfassend Stellung®®. Der Antrag fordert
eine solidarische und gerechte Finanzierung von
Gesundheit und Pflege. Der Sov D sprach sich in seiner
Stellungnahme fir die Einfiihrung einer solidarischen

36 Soziapolitischer Antrag Nr. 48 des Bundesvorstandes
37  Stellungnahme vom 12.05.2017 unter sovd.de/2844.0.html
38 Stellungnahme vom 16.06.2017 unter sovd.de/2852.0.html

Birgerversicherung® fir die Gesundheit und Pflege der
gesamten Bevdlkerung auf der Grundlage der gesetzli-
chen Krankenversicherung und der sozialen Pflegever-
sicherung aus. Er begrifdte insbesondere die Forderung
nach einer paritétischen Finanzierung® der sozialen
Birgerversicherung und damit nach einer Abschaffung
des kassenindividuellen Zusatzbeitrags. Alle Burgerin-
nen und Burger sollten entsprechend ihrer individuellen
L eistungsfahigkeit an der solidarischen Finanzierung
der Kranken- und Pflegeversicherung beteiligt werden.

Ein weiterer gesundheitspolitischer Schwerpunkt lag 2017
auf der Patientenbeteiligung auf Bundes- und L andes-
ebene. Diese nimmt der SOV D unter anderem fir den
Deutschen Behindertenrat wahr, als eine der mal3gebli-
chen Organisationen fur die Wahrnehmung der I nteressen
der Patientinnen und Patienten und der Selbsthilfe chro-
nisch kranker und behinderter Menschen nach 8 140 f
SGB V. Dabei obliegen die Organisation, die Unterstit-
zung und die Koordinierung der Patientenvertreterinnen
und -vertreter auf Bundesebene der Abteilung Sozialpoli-
tik. Nicht zuletzt dank seiner gewachsenen Zahl ehren-
amtlicher Patientenvertreterinnen und -vertreter konnte
der SoVD sein verstarktes Engagement in der Patienten-
vertretung auf Bundesebene im Gemel nsamen Bundesaus-
schuss weiter ausbauen. Daneben unterstiitzt die Abteilung
Sozialpolitik die SoV D-Landesverbénde regel mafdig bei
Fragen rund um die Patientenvertretung auf Landesebene.

39 Soziapalitische Antrage Nr. 51 des L andesverbandes Schleswig-
Holstein und Nr. 53 des Bundesvorstands

40 Sozialpolitischer Antrag Nr. 54 des L andesverbandes
Mecklenburg-Vorpommern



Pflegepolitik

Florian Schénberg

Mit der Einfuhrung des neuen Pflegebedir ftigkeits-
begriffs und des neuen Begutachtungsver fahrens
zum 1. Januar 2017 erreichte die bislang umfangreichste
Reform der Pflegepolitik seit Einflhrung der solidari-
schen Pflegeversicherung in diesem Jahr ihren vorlau-
figen Hohepunkt. In dem vom Bundesministerium far
Gesundheit eingesetzten Beirat zur fachlichen und wis-
senschaftlichen Begleitung der Umstellung des Verfah-
rens zur Feststellung von Pflegebedirftigkeit nach § 18c
SGB X ist auch der SoV D vertreten. Entsprechend lag
ein pflegepolitischer Schwerpunkt auf der kritischen
Wiirdigung der Umsetzung der grundlegenden Ande-
rungen der Pflegestéarkungsgesetze. Die weitreichenden
Anderungen verlangten auch eine umfassende Uberar-
beitung und Neukonzeption des begleitenden SoV D-

I nformationsangebots zur Pflegebegutachtung. Nun-
mehr informiert ein neues SoV D-Pflegetagebuch Uber
den neuen Pflegebedurftigkeitsbegriff und das neue
Begutachtungsverfahren und unterstitzt Pflegebedirf-
tige und ihre Angehdrigen umfassend bei der VVorberei-
tung auf die Begutachtung.

Neben den Neuerungen der Pflegestarkungsgesetze
standen weitere parlamentarische Verfahren im Fokus
der pflegepolitischen Arbeit. Im Juni nahm der SovD
zu einem Antrag der Fraktion Die Linke zur Frage
der Finanzierung und Weiter entwicklung der Pfle-

gever sicherung ausfuhrlich Stellung™. In seiner Stel-
lungnahme forderte der SoVD eine zukunftsfeste und
bedarfsgerechte Ausgestaltung der Pflegeversicherung
und sprach sich ausdrtcklich fr eine Pflege-Burgerver-
sicherung aus, deren Ausgestaltung mit Sachleistungs-
charakter langfristig auch zu diskutieren sei.* Ein
Abrutschen in die Sozial hilfebedurftigkeit aufgrund der
hohen Ausgaben fir Pflegeleistungen bei Pflegebedirf-
tigkeit musse auf jeden Fall verhindert werden.

Nach Uber zweieinhalb Jahren verabschiedeten Bundes-
tag und Bundesrat im Juni beziehungsweise im Juli 2017
Uberdies die Refor m der Pflegeber ufe (Pflegeberufe-
Reformgesetz). Der SoV D begleitete den gesamten
Gesetzgebungsprozess aufmerksam und nahm zu dem
Entwurf Stellung®. Die Reform schafft den Einzelab-
schluss in der Krankenpflegeausbildung ab. Stattdessen
wird eine zweijahrige generalistische Ausbildung kunf-
tig die Berufszweige Krankenpflege, Kinderkranken-
pflege und Altenpflege in sich vereinen. Im Anschluss
entscheiden die Auszubildenden, ob sie ihren Schwer-
punkt auf die Gesundheits-, die Kinderkranken- oder
die Altenpflege setzen mochten. Das Ziel der Reform
ist eine Steigerung der Attraktivitdt des Pflegeberufes.
In Kraft treten soll das Gesetz am 1. Januar 2018. Mit

41  Stellungnahme vom 16.06.2017 unter sovd.de/2852.0.html

42 Soziapalitische Antrége Nr. 51 des L andesverbandes Schleswig-
Holstein und Nr. 53 des Bundesvorstandes

43  Stellungnahme vom 08.12.2016 unter sovd.de/2587.0.html|
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der Einigung uber die Ausbildungsform wurde auch

der Weg frei fur eine Abschaffung des Schulgeldes fir
angehende Altenpflegekréafte*, das einige Bundedander
noch erheben.

Als eine der sechs malgeblichen Organisationen fir die
Wahrnehmung der Interessen und der Selbsthilfe
pflegebedirftiger und behinderter Menschen auf
Bundesebene nach § 118 SGB X| war der SoVD erneut
an der Uberarbeitung verschiedener Richtlinien des
Spitzenverbands Bund der Krankenkassen (GKV-Spit-
zenverband) und an zahlreichen Settings der Selbstver-
waltung beteiligt. Ein besonderer Schwerpunkt lag auch
2017 auf der Beteilligung am Qualitétsausschuss Pflege
nach § 113b SGB XI. Im Qualitdtsausschuss werden ins-
besondere wissenschaftliche Projekte zur Messung und
zur Darstellung der Qualitdt von ambulanter und sta-
tionarer Pflege sowie die Entwicklung und die Erpro-

44 Sozialpolitischer Antrag Nr. 50 des Landesverbandes
Schleswig-Holstein.

Arbeitsmarktpolitik

Gabriele Hesseken

Einen wichtigen Teil der sozialpolitischen Arbeit der
Abtellung stellte die Positionierung zur I ntegration von
Flichtlingen in den Arbeitsmarkt dar. Die Abteilung
Sozialpolitik erarbeitete im Berichtszeitraum ein Posi-
tionspapier mit dem Titel ,, Integration von Fluchtlingen
in den Arbeitsmarkt”. Damit setzte sie den Beschluss*

46  Sozialpolitischer Antrag Nr. 13 des L andesverbandes Hamburg
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bung e nes wissenschaftlich fundierten Verfahrens zur
einheitlichen Bemessung des Personalbedarfs in Pfle-
geeinrichtungen® nach 8§ 113c SGB XI vorbereitet und
begleitet.

Daneben war der Sov D in weiteren pflegepolitischen
Netzwer ken aktiv. So nahm der SovV D an Fachtagungen
und -gespréchen teil, etwa an einer Tagung des Bundes-
gesundheitsministeriums zum Thema Reha und Pflege
im Juni und an einem Expertenforum des Medizini-
schen Dienstes des Spitzenverbands Bund der Kranken-
kassen zur neuen Pflegebegutachtung im Juli. Auch

in Ubergeordneten Kooperationen engagierte sich der
SoV D weiter als Mitglied, etwa in der Fachkommission
der Bundesarbeitsgemeinschaft der Seniorenorganisati-
onen (BAGSO) zum Thema Gesundheit und Pflege und
im Bundnis fir Gute Pflege.

45 Soziapolitische Antrage Nr. 56 des Bundesvorstandes und Nr.
57 des Landesverbandes Nordrhei n-Westfalen.

der Bundesverbandstagung um, Fltchtlinge und Flucht-
lingsfamilien zu integrieren. Das Papier verdeutlicht,
dass der Sov D eine moglichst schnelle Integration von
Fltchtlingen in den Arbeitsmarkt beflrwortet. Jedoch
mUssen die arbeitsrechtlichen Regelungen, die wichtige
Standards festlegen, zum Beispiel der Entlohnung und
des Arbeitsschutzes, bedingungslos weiter gelten.



Die SoV D-Position fufét auf der , Erklarung zur Flicht-
lingsfrage’ der 20. Bundesverbandstagung. Sie fokus-
sert jedoch die arbeitsmarktpolitische Frage, wie die
Integration von Fluchtlingen in den Arbeitsmarkt gelin-
gen kann, welche fir den SovD e ne wichtige sozial-
politische Frage ist, zu der er sich mit seiner Expertise
einbringen kann. Das Positionspapier wurde vom SoV D-
Prasidium sowie vom Bundesvorstand angenommen.

Der SovD nahm am 19. Juni 2017 zudem als sach-
verstéandiger Verband an e nem Spitzengespréch von
Bundesarbeitsministerin Andrea Nahles in Berlin teil.
Das Gespréach hatte Arbeitsmarktpolitik im Kontext von
Einkommensarmut zum Thema. Es zielte darauf, mit
Sozialpartnern sowie mit Wohlfahrts- und Sozialver-
banden in den Dialog zu treten und die Wechselwirkung
von L ohnentwicklung und gesamtgesellschaftlicher Ent-
wicklung sowie die Verantwortung der Akteure und ihre
diesbeztiglichen eigenen Handlungsoptionen zu disku-
tieren. Alslangerfristiges Ziel des nunmehr initiierten
Dialogprozesses wurde ein ,, Pakt fur ansténdige L 6hne'
benannt. Das Bundesministerium fr Arbeit und Sozia-
les stellte ein Faktenpapier Uber die Lohnentwicklung in
Deutschland zur Verfligung. Bundesministerin Nahles
betonte in ihren Eingangsworten: Zwar sei die Arbeits-
marktsituation so gut wie nie, zugleich zeige der Flnfte
Armuts- und Reichtumsbericht jedoch, dass die unteren
40 Prozent der Beschéftigten 2015 real weniger verdient
hétten als 1991. Bestimmte Gruppen und Regionen seien
dabei besonders betroffen. In Zeiten stabilen Wachs-
tums bedeute eine solche Wohlstandsabkopplung eine
Gefahrdung des gesellschaftlichen Zusammenhaltes.

Uberdies riickte im Jahr 2017 das Thema L angzeitar-
beitdosigkeit starker in den politischen Fokus. Nicht nur
der Vorstandsvorsitzende der Bundesagentur fir Arbeit
Detlef Scheele lief3 offentlich verlautbaren, Langzeitar-
beitd ose missten verstarkt durch Angebote eines sozi-
alen Arbeitsmarktes angesprochen werden. Auch die
Wahlprogramme, insbesondere von CDU/CSU und SPD,
forderten mehr Angebote fir diese Gruppe oder stellten
Angebote in Aussicht. Nicht zuletzt vertffentlichten Ver-
treter von Wohlfahrtsorganisationen ein wissenschaft-
liches Papier mit Vorschlégen, wie den unterschiedli-
chen Bedarfen von Langzeitarbeitdosen stérker entspro-
chen werden kann und welche differenzierten Angebote
hierfir zu schaffen sind. Auch das umfassende SoV D-
Positionspapier ,, Neuordnung der Arbeitsmarktpolitik
— Inklusion statt Hartz IV* beinhaltet zahlreiche Vor-
schldge zur Integration Langzeitarbeitsloser auf dem
Arbeitsmarkt. Es setzte damit einen Beschluss #/ der
Bundesverbandstagung um. Ein wichtiger Punkt in
diesem Papier ist die Forderung nach einem sozialen
Arbeitsmarkt, der verstarkt Langzeitarbeitsose im
Fokus hat. Auf Vorschlag der sozialpolitischen Gremien
erarbeitete die Abteilung Sozialpolitik im Berichtszeit-
raum ein weiteres Papier, das die bestehenden Positio-
nen des SoV D zu 6ffentlich geforderter Beschéftigung
erweltert um die Forderung nach Teilhabegelegenheiten
fur Menschen, die nicht in regulére Beschaftigung ver-
mittelt werden konnen. Unter dem Titel ,, Soziale Teil-
habe fir Langzeitarbeitdose’ sind konkrete Vorschlége
der Abteilung Sozialpolitik fixiert und bereits von den

47  Soziapolitischer Antrag Nr. 60 des Bundesvorstandes
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sozialpolitischen Gremien beftrwortet worden. Eine
Sozial-Info soll diese Vorschlage im nachsten Jahr pub-
lik machen.

SoV D-Prasident Adolf Bauer besprach die positi-
ven Wirkungen e nes sozialen Arbeitsmarkts auch mit
dem Vorstandsvorsitzenden der Bundesagentur fur

Frauenpolitik
Dr. Simone Real

Der SoVD setzt sich schon seit Langem flr eine Weiter -
entwicklung des Teilzeitrechts ein, um Beschéaftigten
die Aufstockung ihrer Stundenzahl zu erleichtern.
Daher forderten Sov D, DGB, AWO, die Diakonie Deut-
schland, das Bundesforum Manner, die Arbeitsgemein-
schaft der deutschen Familienorganisationen, der Ver-
band berufstatiger Mtter, das Zukunftsforum Familie
und die Deutsche Gesellschaft fir Zeitpolitik die Koa-
lition in einem gemeinsamen Aufruf auf, das angekiin-
digte Rickkehrrecht von Teilzeit- auf Vollzeitbeschéf-
tigung zu schaffen. Bundesarbeitsministerin Andrea
Nahles hatte hierzu einen Referentenentwurf vorgelegt,
der Beschéftigten ein Recht auf befristete Teil zeit geben
sollte. In ihrem Aufruf erinnerten der SovD und die
Ubrigen Organisationen Union und SPD an den Koali-
tionsvertrag, in dem diese das Rickkehrrecht verein-
bart hatten. Dennoch scheiterte das Gesetzesprojekt auf
Druck der Arbeitgebenden am Kanzleramt.

22

Arbeit Detlev Scheele in ihrem Gesprach am 19. Sep-
tember 2017. Weitere Themen waren unter anderem

die Arbeitdosenquote von Menschen mit Behinderun-
gen, Vermittlungshemmnisse bei Schwerbehinderten
sowie kunftig steigende Arbeitsosenzahlen durch die
verstarkte Aufnahme von Flichtlingen mit nur geringen
oder keinen beruflichen Qualifikationen.

Im Mittelpunkt der frauenpolitischen Arbeit stand auch
die Mitwirkung am Equal Pay Day am 18. Méarz 2017,
Bereits am 17. Mérz 2017 veranschaulichte der Sov D
gemeinsam mit dem DGB und dem Deutschem Frauen-
rat mit einer Aktion am Brandenburger Tor, was
Frauen entgeht, well sie durchschnittlich immer noch
deutlich weniger Einkommen haben als Manner. Den
Sov D vertrat Edda Schliepack (Prasidiumsmitglied und
Bundesfrauensprecherin), den DGB Reiner Hoffmann
(Vorsitzender) und den Deutschen Frauenrat Lisi Maier
(stellvertretende Vorsitzende)*®. Zum 10. ,, Jubilaum® des
Equal Pay Day in Deutschland setzten die drei Organi-
sationen die Lohnllcke mit einer Fotoaktion ins Bild™.
Aulerdem fanden in allen SoV D-L andesverbanden ins-

48 Vergleiche Sov D-Faltblatt ,, 10 Jahre Equal Pay Day* unter
sovd.de/fileadmin/downloads/flyer/pdf/10-jahre-epd.pdf und Sozial-
Info, Equal Pay Day 2017: Internationaler Aktionstag fur Entgelt-
gleichheit* vom Januar 2017 unter sovd.de/2797.0.html

49 Alledre Vorsitzenden wurden von Christoph Sagurna, MDR-
Korrespondent im ARD-Hauptstadtstudio, interviewt.

50 Gemeinsame Pressemitteilung vom 17.03.2017 unter
sovd.de/2817.0.html



gesamt 125 SoV D-Aktionen zum Equal Pay Day statt —
mehr Aktionen als die Jahre zuvor®. Das Jubildum nah-
men die Frauen im SovVD zum Anlass, Bilanz zu zie-
hen. Im Rahmen der gut besuchten Fachveranstaltung
»10 Jahre Equal Pay Day — Eine Forderung wurde zur
Kampagne' am 22. Marz 2017 im Roten Rathausin
Berlin nutzten sie die Gelegenheit, mit der Bundesregie-
rung sowie mit Sachverstandigen und Bindnispartnern
zu diskutieren, wie es gelingen kann, L ohngerechtigkeit
tatsachlich herzustellen. Sov D-Prasident Adolf Bauer,
SoV D-Bundesfrauensprecherin Edda Schliepack und
die Parlamentarische Staatssekretéarin im Bundesminis-
terium far Familie, Senioren, Frauen und Jugend Elke
Ferner liel3en zehn Jahre im Kampf fr mehr Lohnge-
rechtigkeit Revue passieren.

Zum 1. Juli 2017 trat das reformierte Unter haltsvor -
schussrecht in Kraft. Der SovVD hatte das Gesetzge-
bungsverfahren eng begleitet und wirdigte in einer
Pressemitteilung® nochmals sein Inkrafttreten. Er ver-
bindet mit dem Gesetz die Erwartung, das besonders
hohe Armutsrisiko von Alleinerziehenden zu senken.
Denn ihre finanziell ohnehin schwierige L ebenssitua-
tion verschérft sich erheblich, wenn der Regelunterhalt
fur das Kind ausbleibt. Unterhaltsvorschuss zahlt der
Staat an Alleinerziehende, wenn ihr Ex-Partner nicht
fur die Kinder auf kommt. Die Neuregelungen sehen vor,

51 Vergleiche SovD-Aktionskarte unter sovd.de/epd-karte oder in
der SoVD-Mitgliederzeitung vom Mérz 2017, S.10 (Panoramaseite)
52  Pressemitteilung vom 21.03.2017 unter sovd.de/2819.0.html und
» Frauen endlich gleich entlohnen!* in der Sov D-Mitgliederzeitung
vom April 2017, S. 1f

53  Pressemitteilung vom 30.06.2017 unter sovd.de/2861.0.html

dass die Hochstbezugsdauer fir die Leistung von bisher
72 Monaten komplett aufgehoben wird. Zudem endet der
Anspruch nicht mehr zum 12. Geburtstag, sondern erst
zum 18. Geburtstag des Kindes. Von der Leistung profi-
tieren schéatzungsweise 100.000 Kinder.

Im Juli 2017 veroffentlichte der Deutsche Frauenrat
einen Wahlaufruf zur anstehenden Bundestags-
wahl. Die Frauen im SoV D unterstiitzten den Aufruf®*
mit dem Titel ,Wo Wahl draufsteht, muss Demokratie
rauskommen®, welcher Frauen aufforderte, zur Wahl zu
gehen und Parteien zu wahlen, die fur eine gleichbe-
rechtigte Gesellschaft stehen.

In der Frauenpolitik fand wieder ein enger Fachaus-
tausch mit Verdi statt. So veranstalteten beide Orga-
nisationen die 13. Frauen-Alter ssicher ungskonfe-
renz (FASK) am 5. September 2017 in der Verdi-Bun-
desverwaltung. Uber Strategien gegen Altersarmut dis-
kutierten 180 Teilnehmende. Auf dem Podium vertrat
den SoV D Bundesfrauensprecherin und Prasidiums-
mitglied Edda Schliepack, fur Verdi sprach Dagmar
Kuppers, neu gewahltes Bundesvorstandsmitglied. In
den letzten vier Jahren hat sich rentenrechtlich so viel
bewegt wie seit vielen Jahren nicht mehr — auch dank
des Engagements von Gewerkschaften, Verbanden wie
dem SoV D und dem Frauenbtindnis gegen Altersarmut,
dem die Frauen im SoV D ebenfalls angehdren. Disku-
tiert wurde, inwieweit Frauen davon profitiert haben
und welche Forderungen sich an die Politik der néchste

54  Einschliefdich Unterstitzerliste verflgbar unter
sovd.de/fileadmin/downloads/plakate/Wahlaufruf_Plakat.pdf

23



Periode stellen. Wie von der 20. Bundesverbandstagung
beschlossen, beschéftigten sich die Frauen im SovD
auch mit der Forderung nach einer gerechten Mtter-
rente® und einer Reform der Minijobs®. Die Frauen-
Alterssicherungskonferenz war ein gelungene Veranstal-
tung und bot interessante Diskussionen, unter anderem
mit der Parlamentarischen Staatssekretérin Gabriele

L 6sekrug-Moller aus dem Bundesministerium far
Arbeit und Soziales (in Vertretung fur Bundesministerin
Andrea Nahles, die an der |letzten Bundestagsdebatte

55  Frauen- und familienpolitische Antrége Nr. 4 und Nr. 7 des

L andesverbandes Niedersachsen, Nr. 5 und Nr. 8 des L andesverban-
des Schleswig-Holstein und Nr. 6 des L andesverbandes Hamburg
56  Frauen- und familienpalitische Antrége Nr. 12 und Nr. 13 des
Landesverbandes Schleswig-Holstein

Jugendpolitik

Dr. Simone Real, Kevin Pusch

Das Motto ,, Ausgrenzung von Menschen mit psychi-
schen Erkrankungen aus der Gesellschaft” beschéaftigte
die Sov D-Jugend im Jahr 2017 ganz besonders. Die-
ses Motto war auch das Thema des Bundes ugendtref-
fens 2017. Im Fokus stand auf3erdem die Bundestags-
wahl am 24. September 2017.

VVom 6. bis zum 8. Oktober 2017 fand in der Bundesge-
schéftsstelle des SovD in Berlin das Bundeg ugend-
treffen statt. Die SoV D-Jugend konnte neben 30 Teil-
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teilnehmen musste und deshalb verstandlicherweise
selbst verhindert war) sowie mit Politikerinnen und Poli-
tikern der vier im Bundestag vertretenen Parteien®.

Alle Landesfrauensprecherinnen trafen sich zum jahr-
lichen Erfahrungsaustausch am 19. und 20. Novem-
ber 2017 im Berufshildungswerk Bremen. Themen
waren die Offentlichkeitsarbeit der Frauen im Sov D
sowie Aktuelles aus der Frauenpolitik. Wichtig ist fur
die Frauen aus den Landesverbanden dartber hinaus
el ne gute Vernetzung unterei nander.

57 Uber Alterssicherung und die Konferenz berichtete
unter anderem die Tagesschau (05.09. 2017, 14 Uhr). Pro-
gramm, Redebeitrage und Fotos der 13. Frauen-Alterssiche-
rungskonferenz verfugbar unter frauen.verdi.de/themen/
rente/++co++fe9385be-92f8-11e7-a775-525400940f89

nehmenden auch Bundesgeschaftsfiihrerin Stephanie
Rinke und Dr. Simone Real, Referentin der Abteilung
Sozialpolitik, begrifien.

Thematisch befasste sich die Veranstaltung mit der
»Ausgrenzung von Menschen mit psychischen Erkran-
kungen aus der Gesellschaft“. Dieses Themaist fir die
SoV D-Jugend von grof3er Bedeutung, da gerade Men-
schen, die sich nicht ,,normal“ koérperlich, gesundheit-
lich und psychisch in unserer Gesellschaft bewegen, auf
viele unbegrindete Vorurteile und Ablehnung stol3en.



Nach der BegrufRung durch den Bundegugendvorsitzen-
den Sonke Franz betonte Bundesgeschéftsfihrerin
Stephanie Rinke, dass die SoV D-Jugend ein wichtiger
Impulsgeber im Verband sei. Frau Rinke, diein Vertre-
tung fur Vizeprasidentin Renate Falk eine Rede hielt,
hob hervor, dass sich der SovVD seit seiner Grindung
vor 100 Jahren fir sozial benachteiligte und behinderte
Menschen einsetze. Dies umfasse zweifel sohne auch
Menschen mit psychischen Beelntréchtigungen. Jedoch
kamen sie in vielen behindertenpolitischen Diskursen
viel zu wenig vor, so die Bundesgeschéaftsfihrerin.

Danach sprach Brigitte Richter von Pandora, einem
Selbsthilfeverein Psychiatrie-Erfahrener, Uber die Aus-
grenzung von Menschen mit psychischen Erkrankun-
gen aus der Gesellschaft. Menschen mit psychischen
Erkrankungen seien wenig sichtbar, ihre Belange seien
komplex und die gesellschaftliche Stigmatisierung sei
immer noch nicht Gberwunden. Frau Richter berichtete,
dass nach neuesten wissenschaftlichen Untersuchungen

Europaische Sozialpolitik

Gabriele Hesseken

Die Abteilung Sozialpolitik nahm 2017 Stellung® zum
Entwurf der Européischen Kommission zur sozialen
Sdule Europas und setzte damit den entsprechenden
Beschluss® des Bundesverbandstags um. Der SovV D
sprach sich dabei fur die Schaffung sozialer Mindest-
standards auf EU-Ebene aus. Die Mindeststandards

58  Stellungnahme vom 28.11.2016 unter sovd.de/2757.0.html
59  Soziapalitischer Antrag Nr. 71 des Bundesvorstandes

die Stigmatisierung psychisch erkrankter Menschen in
den letzten zehn Jahren sogar noch zugenommen habe.
Daher sei es notwendig und richtig, diese Gruppe sozial-
politisch nicht zu Ubergehen, sondern in den Blick zu
nehmen. Nach einem Vortrag von Jana Ahrens, Mit-
glied der Sov D-Jugend im Landesverband Nordrhein-
Westfalen, der das Thema Depression naher beleuchtete,
fand eine intensive und ausfuihrliche Diskussion statt.

Ein weiterer Schwerpunkt der Arbeit der Sov D-Jugend
war die Publikation der Wahlhilfebroschire ,, Bundes-
tagswahl 2017“. Die Broschire wurde in Koopera-
tion mit der Bundeszentrale fir politische Bildung erar-
beitet und enthélt wichtige Informationen rund um die
Bundestagswahl —in Leichter Sprache. Die Wahl hilfe-
broschire bedeutete fur die Sov D-Jugend einen massi-
ven Erfolg. Das Bundegugendreferat versendete bis zum
Wahltag 7.000 Exemplare der Broschire. Das Ziel des
Projektes war es, junge Menschen mit und ohne Behin-
derungen zu ermutigen, ihr Wahlrecht wahrzunehmen.

sollten gelten fur die Bereiche Armutsbekampfung,
Zugang zu sozialen Diensten und zu Grundsicherungs-
leistungen sowie Absicherung bel Arbeitdosigkeit. Das
Subsidiaritétsprinzip misse unbedingt gewahrt werden
und die konkrete Ausgestaltung der einzelnen Siche-
rungssysteme musse Kernkompetenz der National-
staaten bleiben.
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Bereits am 25. Oktober 2016 hatte die Europdische
Kommission ihr Arbeitsprogramm fir das Jahr 2017
veroffentlicht. Die Abteilung Sozialpolitik setzte sich
daher intensiv mit den Inhalten der Mitteilung ,, Arbeits-
programm der Kommission 2017 — Fur ein Europa, das
schitzt, starkt und verteidigt“®® auseinander. Allein der
Titel der Mitteilung zeigte die Prioritéten der Européi-
schen Kommission auf. Die Anhange stellten ,, Neue Ini-
tiativen* vor, die die Kommission im Laufe des Jahres
vorlegen werde, und identifizierte ,Vorrangige anhan-
gige Vorschlage", die die Kommission bereits vorgelegt
hatte und die méglichst in diesem Jahr vom Européi-
schen Parlament und Européischen Rat abgeschlossen
werden sollen. Erganzend sah das Programm unter
anderem Mal3nahmen zur Verwaltungsvere nfachung
vor und eine Liste von ,, Riicknahmen* mit Initiativen,
die schon seit Jahren geraten werden, aber mangels Fort-
schritten von der Kommission nicht mehr verfolgt wer-
den sollen. Fur den SovD sind die im Arbeitsprogramm
genannten Initiativen und Vorschlage jedoch nicht von
grol3er Relevanz.

60 Verflgbar unter europa.eu/!'Yx39BX
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Des Weiteren befasste sich die Abteilung Sozialpolitik
mit der sogenannten Vereinbarkeitsrichtlinie der
Europaischen Kommission®. Die Richtlinie hat den
Zweck, durch eine verbesserte Vereinbarkeit von Beruf
und Privatleben der Unterreprasentation von Frauen im
Berufdeben zu begegnen und ihre L auf bahnentwick-
lung zu unterstiitzen. Das allgemeine Ziel des Kommis-
sionsvorschlags ist es, geschlechtsspezifische Unter-
schiede bei der Beschéftigung von Frauen und Mannern
zu verringern und eine verbesserte Gleichstellung auf
dem Arbeitsmarkt und am Arbeitsplatz zu gewéhrleis-
ten. Dabei sollte es darum gehen, Eltern und Personen
mit Betreuungs- und Pflegepflichten zu ermdglichen,
ihre familiaren und ihre beruflichen Verpflichtungen
besser miteinander in Einklang zu bringen. In der von
der Abteilung Sozialpolitik erarbeiteten Stellungnahme
zur Richtlinie beftrwortete der Sov D sowohl die Ziel-
richtung als auch die vorgeschlagenen Mal3nahmen.
Die Stellungnahme befindet sich derzeit noch im Ab-
stimmungsprozess mit den sozial- und frauenpolitischen
Gremien des Sov D.

61 Verfugbar unter eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/
ALL/?uri=COM:2017:252:FIN



Ausblick auf das Jahr 2018

Im Bereich Sozialstaat wird der SovVD weiter auf eine
Neuberechnung und eine Anhebung der Regelsétze dran-
gen. Einen weiteren Schwerpunkt wird das Thema Kin-
derarmut darstellen. Zu beiden Themen wird der SovD
intensiv mit dem Bundnis fr ein menschenwirdiges
Existenzminimum und mit dem Bundnis Ratschlag Kin-
derarmut arbeiten.

Hinsichtlich der rentenpolitischen Agenda muss abge-

wartet werden, welche Regierungskoalition gebildet wird.

Wahrend die Union in der Rentenpolitik keinen dringen-
den Handlungsbedarf sieht und hochstens eine Renten-
kommission e nsetzen mochte, dréngen die Sozialdemo-
kraten auf eine umfassende Rentenreform. Weitere Ver-
besserungen flr Erwerbsgeminderte sind allerdings zu
erwarten. Hier gibt es Uberlegungen, die Zurechnungs-
zeit weiter auszuweiten, aber auch den Rentenbestand
einzubeziehen. Die Parteien, die an einer Regierung
beteiligt sein kdnnten, haben ebenfalls signalisiert, dass
die Alterssicherung von (Solo-)Selbststandigen auf der
Tagesordnung stehen wird. Folglich wird das Engage-
ment des SoV D gefragt sein, um fur seine Mitglieder
positive Veranderungen zu erreichen, aber auch um
einen Kurswechsel in der Alterssicherungspolitik
einzuleiten.

Far die Behindertenpolitik wird 2018 ein entscheiden-
des Jahr werden. Auf der Agenda stehen eine Vielzahl
wichtiger Projekte: das Bundesteilhabegesetz, die Re-
form des Behindertengleichstellungsgesetzes, die Novel-
lierung des Rechts der Schwerbehindertenvertretung,
die Neuordnung des Rechts der sozialen Entschadigung,

die Uberarbeitung der versorgungsmedi zi nischen
Grundsitze, der Nationale Aktionsplan 2.0, die Uber-
arbeitung des Rechts der Parkerleichterungen und viele
andere mehr. Diese Vielzahl von Reformen wird der
SoV D intensiv begleiten.

Schwerpunkte der gesundheitspolitischen Arbeit des
SoV D werden 2018 die durch die 20. Bundesverbands-
tagung beschlossenen Forderungen zur Finanzierung der
gesetzlichen Krankenversicherung® sowie die Umset-
zung einer bedarfsgerechten wohnortnahen Gesund-
heitsversorgung® sein. Auch den Themen , Kranken-
geld* und , restriktive Leistungsbewilligung durch die
Krankenkassen“ wird sich der Sov D gesundheitspo-
litisch widmen. Daneben wird der Sov D, als Teil der

I nteressenvertretung der Patientinnen und Patienten
nach 8§ 140 f SGB V, seine Arbeit in der Patientenbe-
telligung im Gemeinsamen Bundesausschuss weiter
intensivieren.

Nach der Bundestagswahl 2017 wird die gesundheits-
politische Arbeit auch gepragt sein von der Beteiligung
an zahlreichen parlamentarischen Vorgangen und Ge-
setzgebungsverfahren. Dabei werden die Digitalisie-
rung und Finanzierungsproblematiken im Gesundheits-
wesen verstarkt in den Mittelpunkt geraten. Auch die
Patientenbeteiligung wird weiter eine entscheidende
Rolle spielen.

62 Sozialpalitische Antrége Nr. 51 des Landesverbandes Schleswig-
Holstein, Nr. 53 des Bundesvorstandes und Nr. 54 des Landesver-
bandes Mecklenburg-Vorpommern.

63 Soziapalitischer Antrag Nr. 48 des Bundesvorstandes.
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Die Abteilung Sozialpolitik wird pflegepolitisch auch
im Jahr 2018 die Umsetzung des neuen Pflegebedurftig-
keitsbegriffs und des neuen Begutachtungsverfahrens
eng begleiten. Einen weiteren Schwerpunkt wird die

I nteressenvertretung pflegebedirftiger und behinder-
ter Menschen und ihrer Angehérigen vor allem im
Qualitétsausschuss Pflege nach § 113b SGB XI bilden.
Thematisch wird sich der Sov D auch mit Pravention
und Rehabilitation ndher befassen.

Arbeitsmarktpolitisch steht im Jahr 2017 die intensive
Befassung mit unterschiedlichen Modellen fir einen
sozialen Arbeitsmarkt an. Geplant ist auch, die Forde-
rung nach mehr sozialer Sicherheit bel Arbeitdosigkeit
durch Verbesserungen im System der Arbeitsosigkeit
verstarkt in den politischen Raum zu beférdern.

Im Bereich der Frauenpolitik wird ein Schwerpunkt-
thema die bessere Vereinbarkeit von Familie, Beruf und
Pflege sein. DarUber hinaus wird der Zweite Gleichstel-
lungsbericht der Bundesregierung die Frauen im SovD
weiter beschéftigten, denn er zeigt vielfaltige gleich-
stellungspolitische Handlungsfelder auf. Zentral wird-
die ungleiche Verteilung von Erwerbs- und Sorgearbeit
zwischen den Geschlechtern thematisiert, die es zu
beheben gilt. Ferner wird sich der Sov D wieder am
Girls Day 2018, dem Madchen-Zukunftstag beteiligen.
Der Girls Day leistet einen zentralen Beitrag fir mehr
Chancengleichheit von Frauen in der Berufswelt. Dar-
tber hinaus wird es 2018 wieder eine gemeinsame
Frauen-Alterssicherungskonferenz von Verdi und
SoV D geben — voraussichtlich am 3. Juli 2018. Weiter-
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hin werden sich die Frauen im SoV D dafUir einsetzen,
dass nach Inkrafttreten der Istanbul-Konvention am

1. Februar 2018 ein Nationaler Aktionsplan entwickelt
wird, damit die Konvention zligig umgesetzt werden
kann. Ebenso werden die Frauen im SovVD die Umset-
zung des Entgelttransparenzgesetzes kritisch begleiten.
Schliefdich wird auch schon 2018 die Vorbereitung der
Bundesfrauenkonferenz anlasslich des 100-jahrigen
frauenpolitischen Engagements im SoV D beginnen, die
am 6. September 2019 in der Katholischen Akademiein
Berlin stattfinden wird.

Die Sov D-Jugend wird 2018 die Beeintrachtigung jun-
ger Menschen im Familienleben zu ihrem jugendpoli-
tischen Schwer punkthema machen. Ein Leben mit
Handicap stellt nicht nur eine Herausforderung fur die
Betroffenen selbst dar, sondern auch fiir die Menschen
inihrem Umfeld. Dabei spielt es keine entscheidende
Rolle, ob die Behinderung angeboren ist oder erst im
Laufe der Jahre erworben wurde. Gesellschaftlich und
wirtschaftlich sind Betroffene und sehr haufig auch ihre
Familien und Freunde dauerhaft und gravierend beein-
trachtigt. Diese Thematik wird auch die diegahrige
Bundesugendkonferenz vom 4. bis zum 6. Mai 2018
aufgreifen und vielfaltig diskutieren.

Im Bereich der europaischen Sozialpolitik wird sich
der SOV D intensiv mit sozialpolitischen Vorhaben auf
der europaischen Ebene befassen. I nsbesondere wird er
die Aktivitéten zur | mplementierung der europaischen
Séule sozialer Rechte kritisch begleiten.



Aufgabenverteilung in der Abteilung Sozialpolitik

Abteilungsleitung

Referat |
= Gesamtkonzeption
= Grundsatzfragen

Fabian Miller-Zetzsche

030 72 62 22 — 199
fabian.mueller-zetzsche@sovd.de

= Sozialpolitischer Ausschuss
= Bundesvorstand

Stv. Abteilungsleitung

Referat Il
= Menschen mit Behinderungen
= Soziales Entschadigungsrecht

Claudia Tietz

030 726222 — 128
claudia.tietz@sovd.de

= Arbeitskreis
Politik fir Menschen mit Behinderungen

= Betreuungsrecht
Vedran Kunda€ina

030726222 — 124
vedran.kundacina@sovd.de

= Arbeitskreis
Sozialversicherung und Europa

Florian Schénberg

030 726222 — 132
florian.schoenberg@sovd.de

= Arbeitskreis Pflege

= Prasidium

Referat Ill Referat IV Referat V

= gltefssmherung « Gesundheit * Frauen- und Familien
= Senioren « Pflege = Jugend, SoVD-Jugend

= Gleichstellung
Dr. Simone Real

030 726222 — 108
simone.real@sovd.de

= Ausschuss fur Frauenpolitik
= Bundesjugendvorstand

Referat VI

= Armut und Reichtum

= Verteilungsgerechtigkeit
= Arbeitsmarkt

= Mindestsicherung

= Européaische Sozialpolitik

Gabriele Hesseken

030 726222 — 126
gabriele.hesseken@sovd.de

Projektassistenz
Sekretariat Deutscher Behindertenrat

Anna John

anna.john@sovd.de
030 726222 — 123

Sekretariat
Abteilungsleitung, Referate | und IV

Gabriele Paffenholz

030 726222 — 121
gabriele.paffenholz@sovd.de

= Sozialpolitischer Ausschuss
= Arbeitskreis Pflege

Sekretariat
Referate IIl, V und VI

Elke Brocker

030 726222 — 125
elke.broecker@sovd.de

= Ausschuss fiir Frauenpolitik
= Arbeitskreis

Sozialversicherung und Europa

Sekretariat
SoVD-Jugend und Referat Il

Kevin Pusch

03072 6222 — 131
kevin.pusch@sovd.de

= Arbeitskreis
Politik fir Menschen mit Behinderungen
= Bundesjugendvorstand




Mit der Sozialpolitischen Bilanz berichtet die
Abteilung Sozialpolitik den Gliederungen und den
Verbandsmitgliedern tber die sozialpolitischen
Aktivitaten des SoVD im vergangenen Jahr.
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